DI PARMA

ACCORDO PER LA CONCESSIONE DI BUONI PASTO

Le delegazioni trattanti

e preso atto dell’art. 1, commi 16 e 17 della L. 190/2014 (Legge di stabilita 2015) e del mantenimento
del valore facciale del buono pasto di natura cartacea in € 7,00 (di cui € 1,71 soggetta alle ritenute
previdenziali e fiscali per il dipendente e agli oneri previdenziali e all'IRAP per I’Amministrazione);

convengono e stipulano quanto segue

L’Ateneo riconosce n° 2 buoni pasto settimanali, sino ad un massimo di n. 100 buoni all’anno.

Ha diritto al buono pasto il personale che opera in strutture non provviste di mensa convenzionata. Il
personale tecnico amministrativo matura il diritto ove effettui, indipendentemente dall’articolazione
dell’orario di lavoro, rientri pomeridiani prestando attivita lavorativa giornaliera pari almeno a 7 ore e 30
minuti (computati ricomprendendo la decurtazione relativa alla pausa pranzo di 30 minuti).

Per il personale tecnico amministrativo ogni tre mesi viene erogato un numero di buoni corrispondente
all’orario individuale standard che tiene conto del conguaglio conseguente I'effettivo orario di lavoro svolto
(erogazione a consuntivo) e delle assenze effettuate dal personale nel corso del trimestre precedente secondo
lo schema che segue:

Mese di distribuzione | Relativo ai mesi

aprile gennaio, febbraio, marzo
luglio aprile, maggio giugno
ottobre luglio, agosto, settembre
gennaio ottobre, novembre, dicembre

Per i collaboratori ed esperti linguistici il rilascio dei buoni potra essere richiesto a posteriori ogni semestre.

| buoni pasto hanno un valore nominale complessivo di € 7,00 e sono assoggettati alle ritenute previdenziali e
fiscali per il dipendente e agli oneri previdenziali e all'IRAP per Amministrazione per la parte eccedente €
5,29.

All'atto della cessazione dal servizio sara effettuato un conguaglio relativamente agli eventuali buoni pasto
maturati nel periodo intercorso fra I'ultima distribuzione utile e la data di cessazione.

Per il 2017 la U.O. Approvvigionamenti dell’Area Dirigenziale Economico Finanziaria & autorizzata al rilascio
mensile dei buoni pasto riferiti al mese di gennaio, febbraig e marzo.gax (g ads/u «_
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| dipendenti che prestano servizio presso il Campus Universitario e I'Insediamento Ospedaliero, dove sono
attive mense convenzionate, hanno la facolta di optare annualmente tra buono pasto e buono mensa. Il buono
mensa viene rilasciato, a richiesta dell'interessato, ed & utilizzabile per ogni rientro pomeridiano; optando per
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il buono pasto si accettano integralmente le clausole contenute nel presente accordo.
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Parma,

Per la delegazione di Parte Pubblica:

Prof. Ovidio BUSSOLATI
Avv. Gianluigi MICHELINI

La delegazione di Parte Sindacale:

-R.S.U.:
BALLERINI Andrea

BARCHI Luca
BOZZETTI Mario
CAVAZZINI Giovanna
CECCATOQ Evelina
DELMAESTRO Sonja
FERRARI Franco
FERRARO Gabriella
GHILLANI Mario
GIUDICE Giampietro
SCOPELLITI Caterina
TESTA Michele
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-Strutture territoriali delle Organizzazioni Sindacali di comparto:

SiHONE styac AU

su designazione Sindacato Flc CGIL

TAGLIAVINI Patrizia

Sindacato CISL Universita- Afam

www.unipr.it
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X MANINI Maurizio {(;\@Y@Q&%Fﬁbyw

Sindacato UIL Ricerca Universita Afam

NORI Vincenzo
Sindacato Confsal Federazione SNALS Universita CISAPUNI

MARMIROLI Danierla /Q&Q /@%k

X Sindacato CSA di CISAL Universita

Fenma, Faxae il el
su designazione Sindacato USB P.I.
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